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Gegevens van de locatie: 

Kinderopvang Boefje 

Kuilpad 1 

1509 AS Zaandam 

 

Telefoon Kantoor: 075-2073127 

Telefoon Locatie: 075-2073400 

LRK-nummer BSO: 127114828 

 

Opvangsoorten: 

Buitenschoolse opvang (inclusief Studie- en vakantiedagen) 

 

Openingstijden: 

Maandag              7.00 uur - 18.30 uur 

Dinsdag                 7.00 uur - 18.30 uur 

Woensdag            7.00 uur - 18.30 uur 

Donderdag           7.00 uur - 18.30 uur  

Vrijdag                   7.00 uur - 18.30 uur   

Stamgroepen: 

Kinderopvang Boefje locatie Zaandam bestaat uit 1 stamgroep. 

- 1 BSO groep van 4 tot 13 jaar (maximaal 21 kinderen) 

 

Eigenschappen van de locatie: 

Kinderopvang Boefje vindt het belangrijk dat alle kinderen zich thuis voelen. De ruim-

tes zijn zodanig ingericht dat de kinderen dit ook daadwerkelijk ervaren, door; 

- de warme kleurrijke ruimte 

- de indeling met verschillende hoeken (huishoek, knutselhoek, chill-hoek, leeshoek, 

bouwhoek, autohoek, spelletjes hoek) 

 

De starttijd van de kinderen op de BSO is verschillend. Dit komt door de verschillende 

eindtijden van de scholen. Zodra zij aankomen op de BSO staat er per rit een bord 

met fruit/groente klaar. Daarna wordt er naar buiten uitgeweken. Per activiteit wordt 

er gekeken of de groep gesplitst wordt per leeftijd of dat de groep geheel meedoet 

aan de activiteit. Voorbeelden hiervan zijn: sportparcours, voetballen, tikkertje, 

knotshockey etc. Ook is er gelegenheid voor vrij spel, waarbij het juist leuk is om leef-

tijden te mengen zoals: skeeleren, hoepelen, touwtjespringen.  

 

We houden binnen rekening met de akoestiek door de groepen te splitsen op de 

momenten dat het nodig is. Uiteraard is de sport BSO gericht op het buiten zijn, maar 

tijdens extreme weersomstandigheden, dienen we naar binnen uit te wijken, waar-

door je als de groepen helemaal vol zitten, rekening moet houden met de akoestiek. 
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Er wordt een alternatief activiteitenaanbod geboden, waarbij de focus ook zal blij-

ven liggen op sport. Denk aan dans, verstoppertje, stoelendans, parcours. Uiteraard 

kunnen de kinderen ook kiezen voor creatief, muziek maken of bv. het spelen in een 

hoek.  

 

Op iedere groep is er voldoende speelmateriaal aanwezig  gericht op de verschil-

lende leeftijden van de kinderen.Wij hebben zoveel mogelijk geprobeerd om hoe-

ken te creëren op de groep door de aanwezigheid van voldoende spelmateriaal 

om de competenties te prikkelen. Het speelmateriaal is gericht op de verschillende 

leeftijden van de kinderen. Hierbij kan gekozen worden voor creatieve activiteiten, 

zoals knutselen, tekenen, knippen en plakken. Kinderen kunnen gezelschapsspelletjes 

uit de kast kiezen of bijvoorbeeld rollenspellen spelen met de aanwezig verkleedkle-

ding.  

De BSO maakt gebruik van het aan het gebouw aangrenzende schoolplein. Het 

schoolplein is voorzien van een speeltoestel, trampoline, schommel, parcours en 

stoeptegels. Om het plein zit een hek met een deur. De BSO maakt regelmatig ge-

bruik van het natuurgebied Jagersveld. Hier zijn plekken waar er gevoetbald kan 

worden, speeltuintjes en een skatebaan. Daarnaast kan er 5 dagen in de week ge-

bruik gemaakt worden van het B-veld bij het naastgelegen voetbalvereniging Her-

cules. Hier heeft kinderopvang Boefje een samenwerking mee.  

 

Aan ieder kind wordt rond 17 uur een warme maaltijd aangeboden. Deze maaltijd is 

geen verplichting. De maaltijd wordt door Boefje bereid, voordat de ki nderen aan-

wezig zijn. In de middag hoeft de maaltijd alleen nog opgewarmd te worden. Het 

kan ook voorkomen dat we wel met de kinderen samen de maaltijd voorbereiden. 

Er wordt rekening gehouden met eventuele allergieën. 
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Pedagogische uitwerking op locatie 

 

stamgroepen 

De eigen vaste groep is belangrijk om te zorgen voor stabiliteit en emotionele veilig-

heid van een kind. Aan de opvang in stamgroepen zijn eisen gesteld.  

Door een kind in een andere stamgroep te plaatsen, zit het kind niet meer tussen 

bekende leeftijdsgenootjes, met vertrouwde beroepskrachten en in de bekende 

ruimte. 

 

Opvang op een tweede stamgroep  

Het uitgangspunt van de kinderopvang is dat kinderen worden opvangen in één 

vaste stamgroep. Wanneer bij afname van extra dag(del)en op de eigen stam-

groep geen plek is, mag het kind op een tweede stamgroep worden opgevangen.  

De afname van extra dagdelen kan incidenteel zijn of structureel. Incidenteel kan 

een dag of dagdeel zijn. Van structurele afname is sprake als bijvoorbeeld een ou-

der een extra dag wil afnemen, maar de eigen groep op die dag al vol of gesloten 

is. Hierbij is wel de bedoeling dat de opvang op de tweede stamgroep tijdelijk is tot-

dat er ruimte is op eigen groep. 

 

Voorwaarden opvang op een tweede stamgroep:  

- De periode dat een kind op de andere groep wordt opgevangen moet vooraf met 

ouders schriftelijk zijn overeengekomen. Dit kan via een toestemmingsformulier, 

whatsapp of e-mail zijn.  

 

De pedagogisch medewerker zorgt ervoor dat er passend speelmateriaal aanwezig 

is voor de kinderen die op een tweede stamgroep worden opgevangen.  

De veiligheid zal altijd worden gewaarborgd. Er wordt gekeken of het kind eraan toe 

is en welke groep geschikt is. Hierbij wordt gelet op leeftijd en ontwikkeling.  

 

Er wordt altijd rekening mee gehouden dat een kind niet meer gebruik maakt van 

twee stamgroepen. 

 

Tijdens schoolvrije dagen (waaronder vakanties) hoeft er door de ouders geen over-

eenkomst getekend te worden als er gebruik gemaakt wordt van een ander kinder-

centrum van dezelfde houder. Uiteraard worden de ouders hiervan te voren wel van 

op de hoogte gebracht via whatsapp of het staat al in de vakantieplanning welke 

voorafgaand van elke vakantie naar de ouders wordt gemaild. Er staat beschreven 

op welke locatie de kinderen worden opgevangen. De kinderen van locatie BSO 

Jagersveld kunnen gebruik maken van locatie BSO Zaandam.   
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Op onderstaande 4 punten wordt gelet wanneer er gebruik wordt gemaakt van een 

ander kindercentrum tijdens schoolvrije dagen:  

1. Er wordt verantwoorde kinderopvang geboden door kinderen op basis van leeftijd 

en interesses in een stamgroep te plaatsen.  

2. De kinderen van een BSO locatie maken gebruik van een locatie waar ook een 

reguliere BSO zit.  

3. De toegevoegde waarden voor het kind is, dat het hetzelfde aanbod krijgt en 

daarmee tegemoet gekomen wordt aan de interesses van het kind.  

4. De kinderen worden toegewezen aan een basisgroep op basis van leeftijd. Wan-

neer er maar één basisgroep aanwezig is, wordt het kind standaard in die basis-

groep geplaatst.  

 

Beroepskracht kind ratio 

Per 1 juli 2024 wordt de beroepkracht-kindratio (BKR) op het niveau van het kinder-

centrum berekend en niet meer op groepsniveau.  

De kinderen worden ingedeeld in een basisgroep. Hierbij wordt gekeken naar emo-

tionele veiligheid, behoeften en leeftijd van het kind.  

 

De kinderen worden ingedeeld in een basisgroep. Op de BSO locatie Jagersveld is 

er één basisgroep van 4 tot 13 jaar. De pedagogisch medewerkers bieden activitei-

ten aan die geschikt zijn voor de leeftijd van 4 tot 13 jaar. 

Hierbij wordt gekeken naar emotionele veiligheid, behoeften en leeftijd van het kind. 

Er zijn vaste pedagogisch medewerkers aanwezig. In totaal zijn er bij een volle bezet-

ting 2 beroepskrachten nodig.  

 

Andersgekwalificeerden beroepkrachten 

Er mogen ander gekwalificeerden beroepskrachten formatief ingezet worden. Hierbij 

gaat het om beroepskrachten die bijdragen aan de ontwikkeling van kinderen door 

een andere beroepsachtergrond, talent of expertise. Hierbij kan gedacht worden 

aan een professionele musici of sporter.  

Voorwaarde is wel dat zij een pedagogische module hebben voltooid, er een ge-

kwalificeerde beroepskracht is ter ondersteuning van de ander gekwalificeerde be-

roepskracht en van tevoren zijn ingeschreven in het personenregister kinderopvang 

en gekoppeld aan het kindercentrum.  

 

Risicovol spel 

Binnen Kinderopvang Boefje hechten we veel waarde aan het bieden van een leer- 

en speelomgeving waarin kinderen zowel fysiek als mentaal worden uitgedaagd. Wij 

geloven dat risicovol spel essentieel is voor de ontwikkeling van kinderen. Het biedt 

hen de mogelijkheid om grenzen te verkennen, risico's in te schatten, en belangrijke 
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vaardigheden zoals zelfvertrouwen, zelfstandigheid en probleemoplossend ver-

mogen te ontwikkelen. Tegelijkertijd is het belangrijk dat we als professionals verant-

woordelijk omgaan met deze risico's, door ze bewust te begeleiden en voor een vei-

lige omgeving te zorgen. 

 

Visie op Risicovol Spel 

Risicovol spel is een natuurlijk onderdeel van het spelproces, waarin kinderen leren 

omgaan met zowel fysieke als emotionele risico’s. Ze leren inschatten wat ze wel en 

niet kunnen, en ontwikkelen zo hun motorische vaardigheden, zelfbewustzijn en zelf-

standigheid. Wij stimuleren kinderen om hun eigen grenzen te verkennen, bijvoor-

beeld door te klimmen, springen of balanceren, maar we zorgen ervoor dat de risi-

co’s beheersbaar blijven. 

Wij geloven dat kinderen vooral leren door te doen, en door zelf de verantwoorde-

lijkheid te nemen voor hun eigen veiligheid. Dit betekent niet dat we hen onbe-

schermd of zonder begeleiding de vrije loop laten, maar dat we hen juist ondersteu-

nen in het maken van keuzes en het begrijpen van de gevolgen van die keuzes. Te-

gelijkertijd blijven we alert op situaties die te gevaarlijk kunnen zijn, zodat we tijdig 

kunnen ingrijpen en de veiligheid waarborgen. 

 

Buitenspelen in het Jagersveld en de omgeving 

Het Jagersveld biedt een prachtige natuurlijke omgeving voor risicovol spel, maar 

het brengt ook enkele risico’s met zich mee. Tijdens het buitenspelen in dit gebied 

binnen of buiten het terrein kunnen kinderen bijvoorbeeld in contact komen met 

houtsnippers, keien, water of andere natuurlijke elementen die voor uitdagingen 

zorgen. We leggen echter de nadruk op het aanmoedigen van zelfstandigheid, ter-

wijl we de risico’s zorgvuldig inschatten. 

• Houtsnippers: Wij hebben gekozen voor speciale houtsnippers op ons terrein 

die zijn behandeld om de kans op splinters te minimaliseren. Hoewel de kans 

op splinters nihil is, willen we kinderen altijd bewust maken van de mogelijk-

heid van kleine verwondingen, zoals splinters of schrammen, en hen leren hier 

verantwoord mee om te gaan. Ook hier geldt dat we als medewerkers altijd 

toezicht houden, maar de kinderen de vrijheid geven om zelf te verkennen. 

• Keien en Klimmen: In het Jagersveld en op ons buiten terrein liggen keien, en 

we moedigen kinderen aan om hierop te klimmen, mits ze zelf kunnen in-

schatten wat ze wel en niet aankunnen. We zorgen ervoor dat de kinderen 

de vrijheid hebben om hun eigen fysieke grenzen te verkennen, maar we zul-

len hen niet actief helpen om op de keien te klimmen. Als een kind het zelf 

niet lukt, bieden we ondersteuning in de vorm van aanmoediging en aanwij-

zingen, maar we laten hen het proces zelf ervaren. Dit bevordert zowel hun 

motorische als probleemoplossende vaardigheden. 

• Schommelen: Een ander voorbeeld van risicovol spel is het spelen op een 

schommel. Wij geloven dat kinderen die zelf leren schommelen vaak minder 
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snel vallen dan wanneer ze door een volwassene of ouder worden opgezet. 

Dit komt doordat ze zelf kunnen bepalen wanneer ze willen stoppen en wan-

neer ze de hoogte kunnen hanteren. Wij moedigen het zelfvertrouwen van 

kinderen aan door hen te laten schommelen, maar we zorgen ervoor dat de 

hoogte van de schommel passend is voor hun ontwikkeling. Medewerkers zul-

len nooit kinderen op de schommel zetten, maar staan altijd klaar om te be-

geleiden en in te grijpen als dat nodig is. 

 

Ook hebben wij een trampoline, schommel en een speelhuisje. Deze eventuele ge-

varen staan in het V&G beleid beschreven met de genomen stappen ter preventie.  

 

Water in het Jagersveld 

• Het Jagersveld heeft verschillende waterpartijen en kleine stroompjes die kin-

deren uitnodigen om ermee te spelen en te ontdekken. Water biedt veel 

leermogelijkheden, maar het brengt ook risico’s met zich mee, zoals het vallen 

of het ontwikkelen van natte kleding. 

• We zorgen ervoor dat kinderen altijd onder toezicht staan als ze in de buurt 

van water spelen. Dit betekent dat ze niet in diepe of gevaarlijke waterpartij-

en komen, en dat ze duidelijke grenzen leren herkennen. We moedigen ze 

aan om te spelen met water, bijvoorbeeld door dammetjes te bouwen of met 

bladeren te spelen, maar altijd met respect voor de gevaren. 

• Wanneer kinderen nat worden, zorgen we ervoor dat er droge kleding be-

schikbaar is en dat we kleine verwondingen zoals schaafwonden direct ver-

zorgen. We leggen hen ook uit hoe ze veilig kunnen spelen bij het water, zon-

der te dicht bij de rand te komen. 

• Door goed toezicht en duidelijke afspraken kunnen we ervoor zorgen dat wa-

ter een leerzame en veilige ervaring blijft voor de kinderen. 

De kinderen komen nóóit in de buurt van een grote sloot, open water of mogelijk 

andere plekken met hoog water. 

 

Fysieke Risico's en Begeleiding 

Risico’s zoals vallen, stoten of kleine verwondingen horen bij het spelen en zijn een 

belangrijk onderdeel van het leerproces. Wanneer kinderen zich een keer stoten of 

vallen, helpt het hen om te leren omgaan met pijn, om weer op te staan en verder 

te spelen. Wij zorgen er wel voor dat de kinderen in een veilige omgeving spelen, 

waar scherpe objecten of gevaarlijke situaties worden gemeden.  

Bij risicovol spel is het belangrijk dat we als medewerkers goed observeren, maar de 

kinderen ook de ruimte geven om zelf te ontdekken en te leren. We willen dat kin-

deren zelf leren om hun fysieke grenzen in te schatten, maar we zorgen er tegelijker-

tijd voor dat ze zich altijd in een omgeving bevinden die hen niet onnodig in gevaar 
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brengt. Wanneer er sprake is van een situatie waarin het risico te groot wordt, grijpen 

we direct in. 

 

Conclusie risicovol spel 

Risicovol spel biedt kinderen de mogelijkheid om te groeien, zowel fysiek als mentaal. 

Door kinderen de ruimte te geven om zelf risico’s in te schatten, leren zij belangrijke 

levensvaardigheden zoals zelfregulatie, zelfvertrouwen en doorzettingsvermogen. 

Tegelijkertijd zorgen wij voor een omgeving waarin deze risico’s beheersbaar zijn en 

waarin wij als begeleiders altijd alert en beschikbaar zijn voor ondersteuning. Zo 

combineren we de vrijheid van ontdekken met de veiligheid van verantwoord spe-

len. 

 

Vier ogenbeleid 

Op kinderopvang Boefje wordt het zogeheten ‘vierogen beleid’ gehanteerd. Wij 

streven ernaar om ervoor te zorgen dat er altijd twee vaste medewerkers (inclusief 

stagiaires) per groep aanwezig zijn.  

Alle groepen zijn voorzien van ramen, zodat de pedagogisch medewerk(st)ers altijd 

oogcontact met elkaar hebben. Opvallend gedrag van kinderen en/of pedago-

gisch medewerk(st)ers wordt hierdoor eerder goed opgemerkt.  

Drie-uursregeling / half uur regeling.  

 

Buitenschoolse opvang (halfuur regeling): 

Op de buitenschoolse opvang mogen er voor en na schooltijd en op vrije 

(mid)dagen maximaal een half uur per dag minder pedagogisch medewerker(st)s 

worden ingezet.  

Tijdens de schoolweken is het volgende van toepassing op de BSO: 

Groep/ Dag/ Tijd waarin kans bestaat op afwijken van de BKR: 

BSO maandag t/m vrijdag 

Tussen 07:45 en 08:15 = 30 minuten 

 

Drie-uursregeling 

Tijdens de vakantie opvang en studiedagen zijn er aan het begin en einde van de 

dag minder kinderen aanwezig op de locaties. Dit komt door de haal en brengmo-

menten. Om voor flexibiliteit te kunnen zorgen, is de drie uurs regeling van kracht. Dit 

betekent dat er op bepaalde tijdstippen afgeweken mag worden van de vereiste 

beroepskracht kind ratio. 
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Hieronder is een overzicht te vinden hoeveel beroepskrachten er per groep ingezet 

kunnen worden en wat daarbij de gangbare personeelsdiensten zijn, met daarbij de 

reguliere pauzetijden.  

Groep Maximum 

aantal 

kinderen 

aantal beroeps-

krachten 

personeelsdienst Pauzetijden 

BSO 4 – 13 ja-

rigen 

21 2 7.00 – 17.00 uur 

8.30 – 18.30 uur 

13.00 – 13.30 uur 

13.30 – 14.00 uur 

 

In de volgende situaties is de kans op afwijken van de BKR aanwezig: 

- tijdens pauzetijden 

- in de ochtend als een pedagogisch medewerk(st)er alleen staat, totdat de collega 

van de volgende dienst aanwezig is (zie hierboven de gangbare diensten van de 

BSO per groep) 

- in de middag als een pedagogisch medewerk(st)er alleen staat, als de eerste col-

lega van de vroege dienst naar huis gaat en er die dag twee pedagogisch mede-

werk(st)ers op de groep staan.  

 

Pedagogische afwegingen bij afwijken BKR:  

Wanneer er wordt afgeweken van de BKR wordt er gekeken naar de groepssamen-

stelling van de groep of dit ook uitvoerbaar is. 

Daarnaast wordt er gekeken naar de leeftijd van de kinderen.  

 

Besteden aandacht aan behoeften kind als er minder beroepskrachten worden in-

gezet:  

Als er minder dan het benodigde aantal beroepskrachten wordt ingezet, is het be-

langrijk dat de pedagogisch medewerk(st)er kijkt wat de behoeften van de groep 

zijn. Een pedagogisch medewerk(st)er zorgt er aan het begin van de dag voor dat 

alle benodigde materialen op de groep aanwezig zijn en er een dagplanning is. 

Kinderopvang Boefje beschikt over groepshulpen. De pedagogisch medewerk(st)er 

kan de groepshulp inschakelen als extra handje op de groep.  

 

Het waarborgen van de emotionele veiligheid 

De emotionele veiligheid wordt gewaarborgd door bij vervanging van een vast ge-

zicht een pedagogisch medewerk(st)er in te zetten die al bekend is bij de kinderen. 

Bijvoorbeeld, een ander vertrouwd beroepskracht van de eigen groep en als dit 

mogelijk is een vertrouwde beroepskracht van een aangrenzende groep of een ver-

trouwde vaste invalkracht.  
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Dagindeling: 

 

Buitenschoolse opvang 

➢ 7.00 – 8.00 uur: De boefjes worden gebracht. (indien VSO van toepassing is) 

➢ 8.00- 8.30 uur: Kinderen worden naar het lokaal/school gebracht. (indien VSO 

van toepassing is) 

➢ 14.00 – 15.30 uur: Kinderen worden van school gehaald.  

Eet- en drinkmoment 

➢ 15.30 – 17.00 uur: Activiteitenprogramma 

➢ 17.00 uur: Warme maaltijd   

➢ 16.00 – 18.30 uur: ophaalmoment 

 

Inzet pedagogisch beleidsmedewerker en coach 

* In het coachplan 2025 is te lezen hoe de uren pedagogisch beleidsmedewerker / 

coach worden ingezet per locatie.  

 
 

Medisch handelen 

Als je kind ziek is of koorts heeft, voelt het zich op de opvang minder prettig. Dan is 

het goed om te kijken of het mogelijk is om hem thuis te houden. Twijfel je? Laat dan 

even weten dat je kind niet helemaal fit is. Dan kunnen we daar rekening mee hou-

den en extra letten op ziekteverschijnselen 

Heb je je kind ’s ochtends paracetamol gegeven? Ook dat horen we graag, zodat 

we extra alert kunnen zijn op plotselinge toename van de koorts als de paracetamol 

is uitgewerkt. Wij zijn terughoudend met het geven van paracetamol. Als we merken 

dat je kind zich niet lekker voelt, dan nemen we direct contact met je op om te 

overleggen wat voor jouw kind het beste is. Heeft je kind een besmettelijke ziekte, 

zoals de waterpokken? Dan kan hij - op een enkele uitzondering na - gewoon ko-

men. Wel vragen we je om in dat geval vooraf telefonisch contact op te nemen, 

zodat we ons kunnen voorbereiden. We volgen altijd de richtlijnen van het RIVM en 

vragen de GGD om advies over de specifieke situatie (omvang uitbraak, leeftijd van 

de kinderen, de specifieke infectieziekte). Vertel het ook als je kind een besmettelijke 

ziekte heeft, maar die dag niet naar ons toe zou komen. Wij kunnen dan zo nodig 

andere ouders informeren dat er een infectieziekte heerst op de locatie.  

Ook de hoofdluis kent de weg naar het kinderdagverblijf. Heeft jouw kind hoofdluis? 

Laat dat dan even weten, zodat we andere ouders kunnen informeren. Daarnaast 

vragen wij je om je kind te behandelen voordat het bij ons komt. Als er op onze loca-

tie een besmettelijke ziekte heerst (of hoofdluis), laten we dat weten via posters op 

de locatie en een bericht in de (ouder)-app. Heeft je kind medicatie nodig tijdens 

de opvang? Bespreek dit dan met de pedagogisch medewerker. We vragen je dan 

een formulier in te vullen waarop we afspraken vastleggen over de toediening.  
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Voeding 

Een lekkere appel, een bruine boterham met zuivelspread; we genieten graag sa-

men van lekker en gezond eten en drinken. Dat is niet alleen gezond voor de licha-

melijke groei, maar stimuleert ook de ontwikkeling van het brein. Daarbij volgen we 

de richtlijnen van het Voedingscentrum. Zo drinken de kinderen vooral water en 

thee. En eten we gezonde tussendoortjes, zoals groente en fruit. Als je kind ergens 

allergisch voor is of een dieet volgt, dan horen we dat graag. Zodat we samen kun-

nen kijken naar de mogelijkheden binnen ons aanbod. Heeft je kind andere (di-

eet)producten nodig dan wij aanbieden, dan kun je dit zelf meenemen. Op verjaar-

dagen houden we de traktaties graag klein en zo gezond mogelijk. Eventueel kun-

nen we op de groep, bijvoorbeeld samen met de jarige, zorgen voor een gezonde, 

feestelijke traktatie. Meer informatie over gezond trakteren staat in ons voedingsbe-

leid en op de website van het Voedingscentrum en www.gezondtrakteren.nl. 

Warme maaltijd 

Op locatie Jagersveld bieden wij de kinderen dagelijks een warme, gezonde maal-

tijd aan. Deze maaltijd wordt door onze eigen medewerkers vers bereid in de keu-

ken. Wij vinden het belangrijk dat kinderen kennismaken met gevarieerde en voed-

zame voeding, passend bij een gezonde leefstijl. Door een warme maaltijd aan te 

bieden, creëren wij een rustmoment op de dag en ondersteunen we kinderen in het 

ontwikkelen van gezonde eetgewoonten. 

 

Veilig en verantwoord bereiden (HCCB-beleid) 

De bereiding van de warme maaltijd gebeurt volgens de richtlijnen van ons HCCB-

beleid, zodat voedselveiligheid altijd gewaarborgd is. Dit betekent onder andere dat 

wij: 

• Werken met duidelijke hygiëne- en schoonmaakprotocollen 

• Zorgvuldig omgaan met de opslag, bereiding en verwerking van voedings-

middelen 

• Regelmatig temperaturen controleren en registreren 

• Medewerkers trainen in hygiënisch en veilig werken 

• Toezicht houden op een allergie- en dieetregistratie voor alle kinderen. 

 

Door deze werkwijze kunnen wij de kwaliteit en veiligheid van de maaltijden garan-

deren. 

 

Aansluiting bij de behoeften van het kind 

Wij houden rekening met de leeftijd, ontwikkeling en eetcapaciteit van de kinderen. 

De maaltijden worden zoveel mogelijk aangepast aan de behoeften van de groep 

en sluiten aan bij de smaken en voorkeuren van jonge kinderen, zonder afbreuk te 

doen aan variatie en voedzaamheid. Wij stimuleren kinderen om nieuwe smaken te 

proberen, maar dwingen hen nooit om te eten. Het eetmoment is een gezellige, rus-

tige en sociale activiteit, waarin kinderen worden aangemoedigd om zelf te eten, te 

proeven en samen te genieten. 

 

http://www.gezondtrakteren.nl/
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Transparantie richting ouders 

Ouders worden geïnformeerd over het menu en eventuele wijzigingen. Ook bijzon-

derheden rondom eetgedrag, allergieën of dieetwensen worden altijd met ouder(s) 

en/of verzorger(s) afgestemd. Samen zorgen we ervoor dat ieder kind op een veili-

ge, gezonde en plezierige manier kan deelnemen aan de warme lunch. 

 

Verwarmen 

Bij Kinderopvang Boefje letten we extra goed op de temperaturen bij het opwarmen 

van warme maaltijden. Voor een veilige en verantwoorde maaltijdverwarming han-

teren wij vaste richtlijnen. De maaltijden worden altijd verhit tot minimaal 75°C, zodat 

eventuele bacteriën geen kans krijgen. Na het opwarmen controleren we de tem-

peratuur direct, zodat we zeker weten dat het eten overal goed heet is. De maaltijd 

wordt daarna warm gehouden op minimaal 60°C, totdat deze aan de kinderen 

wordt uitgeserveerd. 

Door zorgvuldig te werken en de temperaturen strikt te volgen, zorgen we ervoor dat 

elke maaltijd veilig, warm en lekker op tafel komt. 

 

Individuele afspraken met kinderen 

Het kan voorkomen dat er voor een kind individuele afspraken zijn gemaakt. Denk 

hierbij bijvoorbeeld aan:  

- alleen naar huis lopen of fietsen vanaf de BSO 

- alleen naar een sportvereniging lopen vanaf de BSO 

- alleen buiten op het BSO-schoolplein spelen  

- zelfstandig van school naar de BSO fietsen.  

Voor bovenstaande voorbeelden moeten de ouders een toestemmingsformulier 

invullen. Dit formulier is op te vragen bij de locatiemanager.  

 

 

 


